PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (,,Narodne novine* 150/2011)
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 26.srpnja 2012. godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Nacrt kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike, Nacrt dodatka 1.
kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjeStenike te Sporazum o izmjenama i
dopunama dodatka sporazumu o osnovici za place u drZzavnim sluzbama u tekstu koje je
dostavilo Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava.

2. Ovlascéuje se potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske mr.sc. Neven Mimica da potpise
dokumente iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

KLASA:
URBROJ:
Zagreb, 26. srpnja 2012.

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié¢



OBRAZLOZENJE:

Buduc¢i da postojeci Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjeStenike istjece 31. srpnja 2012.,
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 27. travnja 2012. imenovala pregovarackog odbora
Vlade Republike Hrvatske za pregovore o kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjestenike.
Nakon obavljenog postupka prebrojavanja, Gospodarsko socijalno vijece je 4. srpnja 2012. godine
utvrdilo sastav pregovarackog odbora sindikata te prvi sastanak pregovarackih odbora odrzan
12.srpnja 2012.

Usuglaseni tekst novog Kolektivnog ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike prihvacen je od
strane pregovarackih odbora 26.srpnja 2012., kada je dogovoreno da se Kolektivni ugovor potpise na
cetiri godine, te da se pitanja materijalnih prava koja je privremeno nuzno ograniciti urede
pripadaju¢im Dodatkom I. Takoder je dogovoreno da se Sporazumom o izmjenama i dopunama
izmijeni Dodatak sporazumu o osnovici za place u drzavnim sluzbama, kojim se uvecanje osnovice,
koje je prema u trenutno vazeéem Dodatku trebalo nastupiti u trenutku kada BDP u dva kvartala
uzastopno poraste vise od 2%, odgada do prvoga sije¢nja naredne godine.

Kolektivni ugovor, sadrzajem vrlo slican trenutno vaze¢em ugovoru osim tehnickih poboljSanja
pojedinih ¢lanaka donosi i sasvim novu regulaciju naknada tro§kova prijevoza sluzbenika i
namjestenika s posla i na posao.

Dodatkom I. ugovoreno je da se regres za koristenje godi$njeg odmora neée isplatiti u 2013. godini, da
se visina dnevnice za sluzbena putovanja i visina terenskog dodatka smanjuju sa 170 na 150 kuna u
2012. i 2013. godini, da se jubilarna nagrada u 2013 godini nece isplatiti sluzbenicima i
namjestenicima koji navrse 5,15,25,351 45 godina neprekidne sluzbe, da osnovica za jubilarnu
naknadu u 2013. godini iznosi 900 kuna, te da se godi$nja nagrada za bozi¢ne blagdane nece isplatiti u
2012. i 2013. godini.



